Riktlinjer for barn- och ungdomsfotboll i Snogerods IF

1. Inledning - vilka vi ar
Snogerdds IF ar en familjar férening pa landsbygden dar gemenskapen ar var storsta

styrka. Vi vill vara en trygg samlingsplats dar alla barn och ungdomar kanner sig valkomna
— oavsett om man ar nybdrjare, har spelat lange eller inte bor pa orten.

| Snogerdds IF galler:

e Gemenskap gar fore prestation
e Alla ska fa vara med

e Trygghet och tillhérighet ar viktigare an resultat

Dessa riktlinjer galler ledare, spelare, fordldrar och medlemmar for att sakerstalla
likvardiga beslut dver tid.

2. Grundprinciper (galler alla aldrar)
e Alla barn har lika varde i foreningen
e Ingen ska selekteras
e Fotboll ska vara roligt, tryggt och utvecklande

e Beslut ska vara tydliga, férankrade och mgjliga att forklara

3. Narvaro och speltid
Huvudregel
e FOr att spela match ska spelaren delta regelbundet i traning.

Riktmarke

e Ca 50 % narvaro pa traning over tid kravs fér matchspel.

Viktiga undantag

Tranaren ska alltid ta hansyn till:



e Sjukdom
e Annan idrott

e Familjesituation

En spelare ska inte bestraffas for saker de inte kan paverka. Exempelvis
familjesituation, bristande ideellt stdéd fran vardnadshavare osv.

Speltid i match
e Alla som ar uttagna ska spela.
e Utgangspunkten ar sa lika speltid som mojligt.
e Undantag kan géras vid:
o Skador / dagsform
o Trotthet

o Malvaktsrollen

4. Nivaindelning
Traning
e Fasta nivagrupper ar inte tillatna
e Nivaanpassning far ske:
o | enskilda évningar
o Tillfalligt
o Med rotering

e Nivaindelning far aldrig anvandas for att sortera bort spelare

Match

e | ag ska vara jamnt sammansatta

e Toppning ar inte tillaten



5. Resultat och tavling
e Resultat far anvandas som:
o Underlag for reflektion
o Underlag for att skapa jamna matcher
e Resultat far aldrig anvandas for:
o Speltidsbeslut
o Nivaindelning

| Snogerdds IF ar utveckling och trivsel viktigare an kortsiktiga resultat.

6. Positioner och specialisering
e Alla spelare ska fa prova olika positioner
e Ingen ska tvingas bli malvakt
e Fasta positioner kan borja forst vid 9 mot 9

e Dialog med spelarna ar alltid viktigare an ledarens forutbestamda bild

7. Ledarskap och bemotande
e |Ledare ska ge positiv och konstruktiv feedback

e Berom ska ges for:

o Insats
o Tanke
o Forsok

e Misstag och frustration beméts med:
o Lugn
o Forstaelse

o Tydlighet



Granssattning

e Daligt beteende far konsekvenser
e Konsekvenser ska vara:

o Rimliga

o Aldersanpassade

o Tydligt forklarade och férankrade innan sasongen, t.ex. pa foraldramoten

8. Foraldrar och paverkan

Grundregel
e Foraldrar ska inte styra traning, matchning eller uttagningar
Dialog
e Vid sarskilda behov ska dialog alltid foras
e Input ar valkommet:
o Pa féraldramdten
o | organiserade former
Kritik
e Tas alltid:
o Sakligt
o | réatt forum

o Aldrig infér barnen



9. Uppflytt, nedflytt och Ian mellan lag

Permanent uppflytt

e Spelare flyttas inte permanent till aldre lag, aven om de ar langt fram
fotbollsmassigt.

Trygghet, gemenskap och alderstillhérighet vager tyngre an individuell prestation.
Tillfélligt spel upp i alder
e Kan endast forekomma vid:
o Akut behov av spelare
o Dialog mellan ledare
o Med hansyn till barnets narmsta alder, vilja och mognad

e Far aldrig ske for att toppa laget eller vinna matcher

Spel med yngre lag
e Kan ske vid:
o Litet spelarunderlag

o Stora aldersskillnader

10. Regler, disciplin och konsekvenser

Vid oacceptabelt beteende (respektléshet, vald, krankning, upprepningar):

1. Samtal med barnet

2. Tydliggor ratt och fel

3. Kontakt med vardnadshavare

4. Konsekvenser anpassade efter allvar och alder

e Mindre allvarliga och upprepade handelser: tillfallig paus pa traning

e Allvarliga och upprepade handelser: avstangning eller i sista hand uteslutning



11. Vem fattar beslut?

e Tranare fattar beslut inom ramen for dessa riktlinjer
e Beslut ska férankras genom:
o Dialog med spelare och vardnadshavare

e Vid allvarliga handelser: styrelsen ska involveras

Riktlinjerna finns for att ledare inte ska sta ensamma.

12. Avslutning
Dessa riktlinjer ska:
e Skapa trygghet
e Minska godtycke

e Starka gemenskapen

| Snogerdds IF ska man kunna saga:
“Har ar jag valkommen — precis som jag ar.”



Checklista for ledare i Snogerods IF

Barnets basta & gemenskap
U] Alla barn kénner sig sedda och valkomna
L1 Ingen behandlas olika p.g.a. niva eller resultat
1 Trygghet och gladje gar fore prestation
Traning
[ Traningen ar anpassad sa alla kan delta
[ Eventuell nivdanpassning sker:
O] Tillfalligt
U1 | enskilda 6évningar
[1 Utan fasta grupper
L1 Alla far prova olika positioner
[J Ingen tvingas spela malvakt
Match
L1 Alla uttagna spelare far spela
[ Speltiden ar sa jamn som mojligt
[ Jag toppar inte laget for att vinna
[ Resultatet styr inte mina beslut
Narvaro
[J Jag utgar fran ca 50 % traningsnarvaro som riktmarke for laguttagning
[ Jag tar hansyn till:
(] Familjesituation
[ Sjukdom / annan idrott

L] Ingen utesluts fran match p.g.a. saker barnet inte kan paverka



Upp- och nedflytt
[1 Spelare stannar i sin aldersgrupp
[ Ingen flyttas upp permanent

U] Tillfalligt spel upp i alder sker endast vid behov och i dialog med ledare, aldrig for
toppning

Ledarskap & bemotande

L1 Jag ger positiv och konstruktiv feedback

[1 Jag berdmmer insats, tanke och férsok

[J Jag bemoter misstag med lugn och forstaelse

L1 Jag satter tydliga granser vid daligt beteende
Foraldrar

L1 Féraldrar styr inte sportsliga beslut

[1 Jag ar dppen for dialog vid sarskilda behov

[ Kritik tas i ratt forum — aldrig infor barnen

Vid problem eller osdkerhet
U1 Jag foljer riktlinjerna — inte magkanslan
L] Jag tar hjalp av styrelsen vid tveksamhet

L] Jag star inte ensam i svara beslut
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